




แนวทางการปฏบิตังิาน
ดlานจรยิธรรม
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       รัฐธรรมนูญหงราชอาณาจักรเทยมาตรา 76 วรรคสาม บัญญัติ฿หຌรัฐพึง
จัด฿หຌมีมาตรฐานทางจริยธรรม พืไอ฿หຌหนวยงานของรัฐ฿ชຌปนหลัก฿นการ
กําหนดประมวลจริยธรรมสําหรับจຌาหนຌาทีไของรัฐ฿นหนวยงานนัๅนๆ ซึไงตຌอง
เมตํไากวามาตรฐานทางจริยธรรมดังกลาว ละพระราชบัญญัติมาตรฐานทาง
จริยธรรม พ.ศ.2562 มาตรา 5 เดຌกําหนดมาตรฐานทางจริยธรรมซึไงปน
หลักกณฑการประพฤติปฏิบัติอยางมีคุณธรรมของจຌาหนຌาทีไของรัฐพืไอ฿ชຌ
ปนหลักสําคัญ฿นการจัดทําประมวลจริยธรรมของหนวยงานของรัฐ พืไอ฿หຌ
ปนเปตามจตนารมณของกฎหมายดังกลาวขຌางตຌน
       องคการบริหารสวนตําบลลานตากฟา จึงเดຌจัดทํานวทางการปฏิบัติงาน
ดຌานจริยธรรม พืไอ฿ชຌปนหลักกณฑ฿นการปฏิบัติตน ละรักษาคุณงามความดี
ทีไขຌาราชการ พนักงาน ลูกจຌางตຌองยึดถือ฿นการปฏิบัติงาน นวทาง฿ดสมควร
ปฏิบัติหรือเมสมควรปฏิบัติ ซึไงจะชวย฿หຌขຌาราชการ พนักงาน ลูกจຌาง มีการ
ประพฤติปฏิบัติตนอยางมีคุณธรรมละรักษาจริยธรรมอยางครงครัดอยูสมอ
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ยึดมั่นในสถาบันหลักของประเทศ อันได้แก่ ชาติ ศาสนา
พระมหากษัตริย์ และการปกครองระบอบประชาธิปไตย

อันมีพระมหากษัตริย์เป็นประมุข

1

DO'S DON'TS

จงรักภักดีตอประเทศชาติ มีความภาคภูมิใจ
ในความเปนไทย รักษาผลประโยชนของชาติ

และรักษาความลับเกี่ยวกับความมั่นคง

- นําหลักธรรมตามศาสนาที่ตนเคารพนับถือ
มาประกอบการปฏิบัติหนาที่ราชการ

- สงเสรมิ สนบัสนนุใหมกีารปฏบิตัศิาสนกจิ
สบืทอดและทํานบุํารงุศาสนาใหมคีวามเจรญิยัง่ยนื

- แสดงออกถึงความเคารพ เทิดทูน และรักษาไว
ซึ่งสถาบันพระมหากษัตริย

- สนบัสนนุและมสีวนรวมกบักจิกรรมเฉลมิพระเกยีรตติาง ๆ
- แสดงออกถงึความเชือ่มัน่และสนบัสนนุการปกครอง
ระบอบประชาธปิไตยอนัมพีระมหากษตัรยิทรงเปนประมขุ

- แสดงออกในลกัษณะทีส่อไปในทางดแูคลน 
หรอืดอยคาความเปนไทย อนัอาจกอใหเกดิ

ความเสือ่มเสยีตอภาพลกัษณของประเทศชาติ
- กระทําการอนัอาจมลีกัษณะเปนการกระทบกระเทอืน

ตอความมัน่คงของชาติ

- แสดงออกดวยกรยิาอาการหรอืวาจาในลกัษณะ
ทีไ่มใหเกยีรตหิรอืไมจงรกัภกัดตีอสถาบนัพระมหากษตัรยิ

หากผูใดพบเหน็การกระทําทีไ่มเปนไปตามมาตรฐานทางจรยิธรรมใหแจงกลุมงานจรยิธรรม สลค.

- ขดัขวางการทํานบุํารงุศาสนาและการปฏบิตัิ
ศาสนกจิทัง้ปวง

- แสดงกรยิาวาจา หรอืออกอาการในเชงิลบหลู
ดแูคลนหรอืดอยคาศาสนาใดศาสนาหนึง่



ซื่อสัตย์สุจริต มีจิตสํานึกที่ดี และรับผิดชอบต่อหน้าที่

2
DO'S

DON'TSปฏิบัติหนาที่ราชการ
ดวยความซื่อสัตยสุจริต
โปรงใสตรวจสอบได

รับประโยชนจากการปฏิบัติราชการ
เฉพาะที่ทางราชการจัดใหตามกฎหมาย
และระเบียบ

มีจิตสํานึกที่ดีและตระหนักในหนาที่
ของผูจัดทําบริการสาธารณะ
เพื่อประโยชนของประชาชน

ปฏบิตัหินาทีด่วยความรบัผดิชอบ
โดยคํานงึถงึผลกระทบทางสงัคม 
สิง่แวดลอม สทิธมินษุยชน ศกัดิศ์รี
ความเปนมนษุย และสทิธเิสรภีาพของบคุคล

รับผิดชอบในการปฏิบัติหนาที่ราชการ
ของตนพรอมที่จะรับการตรวจสอบและ
รับผิดในผลของการปฏิบัติงาน
เมื่อเกิดความบกพรองผิดพลาดขึ้น

แสดงพฤติกรรม
ซึง่มนียัเปนการแสวงหาประโยชน
โดยมิชอบ

หาทางปฏิเสธการตรวจสอบ
ของบุคคลหรือหนวยงานที่มีหนาที่
ตรวจสอบ

อาศยัชองวางทางกฎหมายเพือ่เอือ้ตอ
การกระทําผดิระเบยีบแบบแผน

ปฏิเสธความรับผิดชอบหรือ
ปดความรับผิดชอบของตนไปใหผูอื่น
เมื่อเกิดความบกพรองหรือผิดพลาด
ในการปฏิบัติงานขึ้น
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หากผูใดพบเหน็การกระทําทีไ่มเปนไปตามมาตรฐานทางจรยิธรรมใหแจงกลุมงานจรยิธรรม สลค.



DO'S
กล้าตัดสินใจและกระทําในสิ่ งที่ถูกต้องชอบธรรม
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DON'TS
ปฏบิตัหินาทีร่าชการ

ดวยความถกูตองชอบธรรม
ตามกฎหมายและตามทํานอง

คลองธรรม

ปฏิบัติตามคําสั่งผูบังคับ
บัญชาที่ชอบดวยกฎหมาย
และกลาคัดคานหรือโตแยง

คําสั่งที่ไมถูกตอง
หรือไมชอบดวยกฎหมาย

กลาแจงเหตุหรือขอรองเรียน
ในกรณีที่พบเห็น

การกระทําผิดหรือ
การกระทําที่อาจกอใหเกิด

ความเสียหายแกทางราชการ

ยืนหยัดในการปฏิบัติหนาที่ตามหลักวิชา
และจรรยาวิชาชีพดวยความกลาหาญ

ปฏิบัติตามคําสั่ง คําขอรอง
คําขูหรืออิทธิพลใด ๆ 

ในการชกัจงูใหกระทําความผดิ
หรอืกระทําในสิง่ทีไ่มถกูตอง

ชอบธรรม

ปฏบิตัหินาทีโ่ดยหวงัเพยีง
ผลงานหรอืเพือ่ใหงานเสรจ็ 
โดยไมคํานงึถงึผลกระทบหรอื
ความเสยีหายทีอ่าจเกดิขึน้

ปฏิเสธ ละเลย หรือเพิกเฉย
ในการแกไขปญหา

ความเดือดรอนหรือ
บรรเทาทุกขใหแกประชาชน

ปลอยปละละเลยหรือเพิกเฉยเมื่อพบเห็นวา
มีการกระทําที่ขาดความรับผิดชอบตอหนาที่
ปฏิบัติหนาที่ดวยความลาชาหรือไมโปรงใส
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4
คิดถึงประโยชน์ส่วนรวมมากกว่าประโยชน์ส่วนตัว

และมีจิตสาธารณะ

มีความมุงมั่น เสียสละ มีจิตสาธารณะ
ในการปฏิบัติหนาที่เพื่อประโยชนสุข

ของประชาชน

สามารถแยกเรื่องสวนตัว
ออกจากหนาที่การงาน

มีจิตอาสา โดยอุทิศตนกระทําการ
อันเปนประโยชนตอสวนรวม

DO'S

กระทําการอันสอไปในทางที่อาจตีความ
ไดวาเปนการขัดกันระหวางประโยชน

สวนบุคคลกับประโยชนสวนรวม

หาทางปฏิเสธ บายเบี่ยง เกี่ยงงอน 
ในการปฏบิตัหินาทีแ่ละการอํานวยความสะดวก

แกประชาชนทีม่าขอรบับรกิาร

ใชความรูสกึสวนตวัในการปฏบิตัหินาที ่หรอื
มอีคตติองานทีป่ฏบิตั ิตอรวมปฏบิตังิาน 
ตอองคกร ตอรฐับาล หรอืตอประชาชน

DON'TS
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5
มุ่ งผลสัมฤทธิ์ของงาน

ปฏิบัติงานดวยความรับผิดชอบ 
มีประสิทธิภาพ เพื่อใหงานสัมฤทธิ์ผล

ตามวัตถุประสงคและเปาหมายอยางแทจริง

มุงพฒันาและรกัษามาตรฐานการทํางานทีด่ี
โดยพฒันาตนเองอยางตอเนือ่ง 

เลอืกใชเทคโนโลยทีีท่นัสมยัอยางเหมาะสม

ใชทรัพยากรและงบประมาณของทางราชการ
อยางประหยัดและคุมคา รวมทั้งปฏิบัติงาน

ใหทันตอเวลาและสถานการณ

รับฟงความคิดเห็น พรอมที่จะตอบชี้แจง
และอธิบายเหตุผลใหแกประชาชน 
ผูรวมงานและผูมีสวนเกี่ยวของ
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ปฏบิตัหินาทีโ่ดยใหความสําคญักบักระบวนงาน
ระเบยีบหรอืกฎหมายไมไดกําหนดไว จนไมคํานงึ

ถงึผลสําเรจ็ของงาน

ปลอยปละละเลยหรือเพิกเฉยเมื่อพบเห็น
วามีการปฏิบัติหนาที่ไมเต็มความสามารถ
ที่มีอยู หรือตามมาตรฐานเดิมที่เคยปฏิบัติ

หรือตามความพึงพอใจสวนตัว

DON'TSDO'S
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ปฏิบัติหน้าที่อย่างเป็นธรรมและไม่เลือกปฏิบัติ
6

ใหบรกิารและอํานวย
ความสะดวกแกประชาชน
ดวยความรวดเรว็ เตม็ใจ

ปราศจากอคต ิและ
ไมเลอืกปฏบิตัิ

ปฏิบัติหนาที่ดวย
ความเสมอภาค
และเที่ยงธรรม

ปฏบิตัหินาทีโ่ดยละเวน
จากการใชอคต ิไดแก
ความรกั ความโกรธ
ความกลวั ความหลง 
มาประกอบการตดัสนิใจ

ในเรือ่งตาง ๆ

DO'S DON'TS

เลอืกปฏบิตัโิดยอาศยัเหตแุหงความแตกตาง
ในเรือ่งเชือ้ชาต ิศาสนา เพศ อาย ุสภาพ

รางกาย หรอืสถานะทางเศรษฐกจิสงัคม และ
ความเชือ่ทางการเมอืง

อาศัยตําแหนงหนาที่ในการอํานวย
ประโยชนหรือเลือกปฏิบัติตอนักการเมือง

หรือพรรคการเมือง

แสดงความคิดเห็นตอสาธารณะ
โดยไมคํานึงถึงหนา่ที่ความรับผิดชอบ

ในฐานะที่เปนขาราชการที่ตองมี
ความเปนกลางทางการเมือง

หากผูใดพบเหน็การกระทําทีไ่มเปนไปตามมาตรฐานทางจรยิธรรมใหแจงกลุมงานจรยิธรรม สลค.

เปดเผยการทจุรติทีพ่บเหน็หรอืรายงาน
การทจุรติประพฤตมิชิอบตอผูบงัคบับญัชา

หรอืผูมหีนาทีร่บัผดิชอบโดยไมปลอยปละละเลย

ใหความชวยเหลอื
ประชาชนทีถ่กูละเมดิ
หรอืไดรบัการปฏบิตัิ

ทีไ่มเปนธรรม
โดยไมชักชา



ดํารงตนเป็นแบบอย่างที่ดี
และรักษาภาพลักษณ์ของทางราชการ

DO'S DON'TS

สําǎัưเลƱาǍิưารคณะรัฐมǎตรีสําǎัưเลƱาǍิưารคณะรัฐมǎตรีสําǎัưเลƱาǍิưารคณะรัฐมǎตรี
The Secretariat of the CabinetThe Secretariat of the CabinetThe Secretariat of the Cabinet7

ดํารงตนเปนขาราชการและเจาหนาทีข่องรฐัทีด่ี
โดยนอมนําหลกัปรชัญาเศรษฐกจิพอเพยีง
พระบรมราโชวาท หลกัคําสอนทางศาสนา 
และจรรยาวชิาชพีมาใชในการดําเนนิชวีติ

และการปฏบิตัหินาที่

ปฏิบัติตนเปนพลเมืองดีดวย
การปฏิบัติหนาที่ของปวงชน
ชาวไทย เคารพตอกฎหมาย 

มวีนิยั และรกัษาไวซึง่
วฒันธรรม ขนบธรรมเนยีม

และประเพณอีนัดงีาม

ดําเนนิชวีติอยางเรยีบงาย
ประหยดั

เขารวมกจิกรรม
ทีเ่ปนประโยชนตอ

สงัคมและประเทศชาติ
ตามความเหมาะสม

ฟุมเฟอย หรอืดํารงตน
เกนิกวาฐานานรุปูแหงตน

ประพฤตหิรอืกระทําการใด ๆ อนัอาจเปนเหตุ
ใหเสือ่มเสยีเกยีรตภิมู ิศกัดิศ์ร ีและภาพลกัษณ

ของตนเองและราชการ

แสดงกริยิาอาการ
หรอืพฤตกิรรม
อนัมลีกัษณะ

เปนการคกุคามทางเพศ

หากผูใดพบเหน็การกระทําทีไ่มเปนไปตามมาตรฐานทางจรยิธรรมใหแจงกลุมงานจรยิธรรม สลค.

ปฏิบัติหนาที่ราชการ
โดยยึดถือประโยชน
สวนรวมเหนือกวา
ประโยชนสวนบุคคล













กิจกรรมจิตอาสาพัฒนา เนื่องในวันส าคัญของไทย (วันสมเด็จพระนเรศวรมหาราช) ประจ าปี พ.ศ.2567 
ณ ถนนหมู่บ้านพฤกษา 8 – มหาสวัสดิ์ (ซอยโรงงานสปิริตอะโกร) 

วัน พฤหัสบดี ที่ 18 มกราคม พ.ศ. 2567 
 

    
 

    
 

    
 

    



 
 
 

    
 

    
 

    
 

    


