
๙.  ภาระค่าใช้จ่ายเก่ียวกับเงินเดือนและประโยชน์ตอบแทนอ่ืน 

ประเภท ระดับ จ านวน
ต าแหน่ง ต าแหน่ง ทั้งหมด จ านวน

(คน) ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓
๑ ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล บริหารท้องถิน่ กลาง ๑ ๑ ๕๔๓,๔๘๐ ๑ ๑ ๑  -  -  - ๑๔,๖๔๐ ๑๕,๑๒๐ ๑๕,๘๔๐ ๕๕๘,๑๒๐ ๕๗๓,๒๔๐ ๕๘๙,๐๘๐

(นักบริหารงานท้องถิน่)

๑ ๑ ๕๔๓,๔๘๐ ๑ ๑ ๑  -  -  - ๑๔,๖๔๐ ๑๕,๑๒๐ ๑๕,๘๔๐ ๕๕๘,๑๒๐ ๕๗๓,๒๔๐ ๕๘๙,๐๘๐

ส านักงานปลดั  อบต.
๒ หวัหน้าส านักปลัด อบต. อ านวยการท้องถิน่ ต้น ๑ ๑ ๓๕๙,๕๒๐ ๑ ๑ ๑  -  -  - ๑๒,๒๔๐ ๑๒,๙๖๐ ๑๓,๔๔๐ ๓๗๑,๗๖๐ ๓๘๔,๗๒๐ ๓๙๘,๑๖๐

(นักบริหารงานทัว่ไป)
๓ นักวิเคราะหน์โยบายและแผน  วิชาการ ปก. ๑ ๑ ๒๔๕,๒๘๐ ๑ ๑ ๑  -  -  - ๘,๔๐๐ ๘,๘๘๐ ๘,๖๔๐ ๒๕๓,๖๘๐ ๒๖๒,๕๖๐ ๒๗๑,๒๐๐
๔ เจา้พนักงานป้องกนัและบรรเทา- ทัว่ไป ปง. ๑ ๑ ๑๘๑,๖๘๐ ๑ ๑ ๑  -  -  - ๖,๙๖๐ ๗,๔๔๐ ๗,๔๔๐ ๑๘๘,๖๔๐ ๑๙๖,๐๘๐ ๒๐๓,๕๒๐

สาธารณภยั
๕ นิติกร วิชาการ ปก./ชก. ๑  - ๓๕๕,๓๒๐ ๑ ๑ ๑  -  -  - ๑๒,๐๐๐ ๑๒,๐๐๐ ๑๒,๐๐๐ ๓๖๗,๓๒๐ ๓๗๙,๓๒๐ ๓๙๑,๓๒๐ ว่างเดิม
๖ นักพัฒนาชุมชน วิชาการ ปก./ชก. ๑  - ๓๕๕,๓๒๐ ๑ ๑ ๑ - - - ๑๒,๐๐๐ ๑๒,๐๐๐ ๑๒,๐๐๐ ๓๖๗,๓๒๐ ๓๗๙,๓๒๐ ๓๙๑,๓๒๐ ว่างเดิม
๗ นักทรัพยากรบุคคล วิชาการ ปก./ชก. ๑  - ๓๕๕,๓๒๐ ๑ ๑ ๑  -  -  - ๑๒,๐๐๐ ๑๒,๐๐๐ ๑๒,๐๐๐ ๓๖๗,๓๒๐ ๓๗๙,๓๒๐ ๓๙๑,๓๒๐ ว่างเดิม
๘ นักวิชาการสาธารณสุข วิชาการ ปก./ชก. ๑  - ๓๕๕,๓๒๐ ๑ ๑ ๑ +1  -  - ๑๒,๐๐๐ ๑๒,๐๐๐ ๑๒,๐๐๐ ๓๖๗,๓๒๐ ๓๗๙,๓๒๐ ๓๙๑,๓๒๐ ก าหนดเพิม่

๙ เจา้พนักงานธุรการ  ทัว่ไป ปง./ชง. ๑  - ๒๙๗,๙๐๐ ๑ ๑ ๑  - -  - ๙,๗๒๐ ๙,๗๒๐ ๙,๗๒๐ ๓๐๗,๖๒๐ ๓๑๗,๓๔๐ ๓๒๗,๐๖๐ ว่างเดิม

พนักงานจา้งตามภารกิจ

๑๐ พนักงานขบัเคร่ืองจกัรกลขนาดเบา  -  - ๑ ๑ ๑๑๒,๘๐๐ ๑ ๑ ๑  -  -  - ๔,๕๖๐ ๔,๘๐๐ ๔,๙๒๐ ๑๑๗,๓๖๐ ๑๒๒,๑๖๐ ๑๒๗,๐๘๐

พนักงานจา้งทัว่ไป

๑๑ ภารโรง  -  - ๑ ๑ ๑๐๘,๐๐๐ ๑ ๑ ๑  -  -  - -  - - ๑๐๘,๐๐๐ ๑๐๘,๐๐๐ ๑๐๘,๐๐๐

๑๒ นักการ  -  - ๑ ๑ ๑๐๘,๐๐๐ ๑ ๑ ๑  -  -  - -  - - ๑๐๘,๐๐๐ ๑๐๘,๐๐๐ ๑๐๘,๐๐๐

๑๓ คนงาน  -  - ๑ ๑ ๑๐๘,๐๐๐ ๑ ๑ ๑  -  -  - -  - - ๑๐๘,๐๐๐ ๑๐๘,๐๐๐ ๑๐๘,๐๐๐

๑๔ คนงาน  -  - ๑ ๑ ๑๐๘,๐๐๐ ๑ ๑ ๑  -  -  - -  - - ๑๐๘,๐๐๐ ๑๐๘,๐๐๐ ๑๐๘,๐๐๐

๑๕ คนงาน  -  - ๑ ๑ ๑๐๘,๐๐๐ ๑ ๑ ๑  -  -  - -  - - ๑๐๘,๐๐๐ ๑๐๘,๐๐๐ ๑๐๘,๐๐๐

๑๖ คนงาน  -  - ๑ ๑ ๑๐๘,๐๐๐ ๑ ๑ ๑  -  -  - -  - - ๑๐๘,๐๐๐ ๑๐๘,๐๐๐ ๑๐๘,๐๐๐

๑๗ คนงานประจ ารถขยะ  -  - ๑ ๑ ๑๐๘,๐๐๐ ๑ ๑ ๑  -  -  - -  - - ๑๐๘,๐๐๐ ๑๐๘,๐๐๐ ๑๐๘,๐๐๐

๑๘ คนงานประจ ารถขยะ  -  - ๑ ๑ ๑๐๘,๐๐๐ ๑ ๑ ๑  -  -  - -  - - ๑๐๘,๐๐๐ ๑๐๘,๐๐๐ ๑๐๘,๐๐๐

๑๙ คนงานประจ ารถขยะ  -  - ๑ ๑ ๑๐๘,๐๐๐ ๑ ๑ ๑  -  -  - -  - - ๑๐๘,๐๐๐ ๑๐๘,๐๐๐ ๑๐๘,๐๐๐

๑๘ ๑๓ ๓,๕๙๐,๔๖๐ ๑๘ ๑๘ ๑๘ +1 - - ๘๙,๘๘๐ ๙๑,๘๐๐ ๙๒,๑๖๐ ๓,๖๘๐,๓๔๐ ๓,๗๗๒,๑๔๐ ๓,๘๖๔,๓๐๐

ค่าใช้จ่ายรวม

รวม

จ านวนเงิน

อัตราก าลังคน

รวมส านักงานปลดั อบต.

เพิ่ม/ลด ที่เพิ่มขึ้น
อัตราต าแหน่งที่คาดวา่

ค าอธิบาย : ให้องค์การบริหารส่วนต าบลลานตากฟ้า น าผลการวิเคราะห์การก าหนดอัตราก าลัง  มาค านวณภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคล
              เพือ่ควบคุมการใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคลไม่ให้เกินกว่าร้อยละ 40 ของงบประมาณรายจ่ายประจ าปี  ดังนี้

การวิเคราะห์การก าหนดอัตราก าลังเพ่ิมของพนักงานส่วนต าบล  ลูกจ้างประจ า  และพนักงานจ้าง  องค์การบริหารส่วนต าบลลานตากฟ้า

ภาระค่าใช้จ่าย
ปัจจุบัน

ชื่อสายงาน

จ านวนที่มีอยู่

ที่
เวลา ๓ ปี ข้างหน้า
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หมายหตุ
จะต้องใช้ในช่วงระยะ



ระดับ จ านวน

ต าแหน่ง ทัง้หมด จ านวน

(คน) ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓

กองคลงั

๒๐ ผู้อ านวยการกองคลัง อ านวยการท้องถิน่ ต้น ๑ ๑ ๔๒๔,๕๖๐ ๑ ๑ ๑  -  -  - ๑๓,๔๔๐ ๑๓,๓๒๐ ๑๓,๓๒๐ ๔๓๘,๐๐๐ ๔๕๑,๓๒๐ ๔๖๔,๖๔๐

(นักบริหารงานการคลัง )

๒๑ นักวิชาการจดัเกบ็รายได้  วิชาการ ปก. ๑ ๑ ๒๔๕,๒๘๐ ๑ ๑ ๑  -  -  - ๘,๔๐๐ ๘,๘๘๐ ๘,๖๔๐ ๒๕๓,๖๘๐ ๒๖๒,๕๖๐ ๒๗๑,๒๐๐

๒๒ เจา้พนักงานการเงินและบัญชี  ทัว่ไป ชง. ๑ ๑ ๒๔๙,๓๖๐ ๑ ๑ ๑  -  -  - ๑๐,๐๘๐ ๑๐,๔๔๐ ๑๐,๕๖๐ ๒๕๙,๔๔๐ ๒๖๙,๘๘๐ ๒๘๐,๔๔๐

๒๓ เจา้พนักงานการเงินและบัญชี  ทัว่ไป ปง./ชง. ๑  - ๒๙๗,๙๐๐ ๑ ๑ ๑  -  -  - ๙,๗๒๐ ๙,๗๒๐ ๙,๗๒๐ ๓๐๗,๖๒๐ ๓๑๗,๓๔๐ ๓๒๗,๐๖๐ ว่างเดิม

๒๔ เจา้พนักงานพัสดุ  ทัว่ไป ปง./ชง. ๑  - ๒๙๗,๙๐๐ ๑ ๑ ๑  -  -  - ๙,๗๒๐ ๙,๗๒๐ ๙,๗๒๐ ๓๐๗,๖๒๐ ๓๑๗,๓๔๐ ๓๒๗,๐๖๐ ว่างเดิม

๒๕ เจา้พนักงานจดัเกบ็รายได้ ทัว่ไป ปง./ชง. ๑  - ๒๙๗,๙๐๐ ๑ ๑ ๑  -  -  - ๙,๗๒๐ ๙,๗๒๐ ๙,๗๒๐ ๓๐๗,๖๒๐ ๓๑๗,๓๔๐ ๓๒๗,๐๖๐ ว่างเดิม

พนักงานจา้งตามภารกิจ

๒๖ ผู้ช่วยเจา้พนักงานการเงินและบัญชี  -  - ๑ ๑ ๑๖๕,๗๒๐ ๑ ๑ ๑  -  -  - ๖,๗๒๐ ๖,๙๖๐ ๗,๒๐๐ ๑๗๒,๔๔๐ ๑๗๙,๔๐๐ ๑๘๖,๖๐๐

๒๗ ผู้ช่วยเจา้พนักงานธุรการ   -  - ๑ ๑ ๑๕๖,๐๐๐ ๑ ๑ ๑  -  -  - ๖,๒๔๐ ๖,๖๐๐ ๖,๘๔๐ ๑๖๒,๒๔๐ ๑๖๘,๘๔๐ ๑๗๕,๖๘๐

๒๘ ผู้ช่วยเจา้พนักงานพัสดุ   -  - ๑ ๑ ๑๘๒,๐๔๐ ๑ ๑ ๑  -  -  - ๗,๓๒๐ ๕,๗๖๐ ๕,๘๘๐ ๑๘๙,๓๖๐ ๑๙๕,๑๒๐ ๒๐๑,๐๐๐

พนักงานจา้งทัว่ไป

๒๙ คนงาน  -  - ๑ ๑ ๑๐๘,๐๐๐ ๑ ๑ ๑  -  -  - -  - - ๑๐๘,๐๐๐ ๑๐๘,๐๐๐ ๑๐๘,๐๐๐

๓๐ คนงาน  -  - ๑ ๑ ๑๐๘,๐๐๐ ๑ ๑ ๑  -  -  - -  - - ๑๐๘,๐๐๐ ๑๐๘,๐๐๐ ๑๐๘,๐๐๐

๓๑ คนงาน  -  - ๑ ๑ ๑๐๘,๐๐๐ ๑ ๑ ๑  -  -  - -  - - ๑๐๘,๐๐๐ ๑๐๘,๐๐๐ ๑๐๘,๐๐๐

๑๒ ๙ ๒,๖๔๐,๖๖๐ ๑๒ ๑๒ ๑๒ - -  - ๘๑,๓๖๐ ๘๑,๑๒๐ ๘๑,๖๐๐ ๒,๗๒๒,๐๒๐ ๒,๘๐๓,๑๔๐ ๒,๘๘๔,๗๔๐

กองชา่ง

๓๒ ผู้อ านวยการกองช่าง อ านวยการท้องถิน่ ต้น ๑ ๑ ๒๙๖,๘๘๐ ๑ ๑ ๑  -  -  - ๑๑,๑๖๐ ๑๐,๙๒๐ ๑๑,๑๖๐ ๓๐๘,๐๔๐ ๓๑๘,๙๖๐ ๓๓๐,๑๒๐

(นักบริหารงานช่าง)

๓๓ นายช่างโยธา  ทัว่ไป ปง./ชง. ๑  - ๒๙๗,๙๐๐ ๑ ๑ ๑  -  -  - ๙,๗๒๐ ๙,๗๒๐ ๙,๗๒๐ ๓๐๗,๖๒๐ ๓๑๗,๓๔๐ ๓๒๗,๐๖๐ ว่างเดิม

พนักงานจา้งตามภารกิจ

๓๔ ผู้ช่วยนายช่างโยธา   -  - ๑ ๑ ๑๖๐,๘๐๐ ๑ ๑ ๑  -  -  - ๖,๔๘๐ ๖,๗๒๐ ๖,๗๒๐ ๑๖๗,๒๘๐ ๑๗๔,๐๐๐ ๑๘๐,๗๒๐

๓๕ ผู้ช่วยเจา้พนักงานธุรการ   -  - ๑ - ๑๑๒,๘๐๐ ๑ ๑ ๑  -  -  - ๔,๕๖๐ ๔,๘๐๐ ๔,๙๒๐ ๑๑๗,๓๖๐ ๑๒๒,๑๖๐ ๑๒๗,๐๘๐ ว่างเดิม

๓๖ พนักงานผลิตน้ าประปา  -  - ๑ ๑ ๑๔๓,๕๒๐ ๑ ๑ ๑  -  -  - ๕,๗๖๐ ๖,๐๐๐ ๖,๓๖๐ ๑๔๙,๒๘๐ ๑๕๕,๒๘๐ ๑๖๑,๖๔๐

๓๗ พนักงานผลิตน้ าประปา  -  - ๑ ๑ ๑๒๖,๔๘๐ ๑ ๑ ๑  -  -  - ๕,๑๖๐ ๕,๒๘๐ ๕,๕๒๐ ๑๓๑,๖๔๐ ๑๓๖,๙๒๐ ๑๔๒,๔๔๐

๓๘ พนักงานผลิตน้ าประปา  -  - ๑ ๑ ๑๑๒,๘๐๐ ๑ ๑ ๑  -  -  - ๔,๕๖๐ ๔,๘๐๐ ๔,๙๒๐ ๑๑๗,๓๖๐ ๑๒๒,๑๖๐ ๑๒๗,๐๘๐

๓๙ พนักงานผลิตน้ าประปา  -  - ๑ ๑ ๑๑๒,๘๐๐ ๑ ๑ ๑  -  -  - ๔,๕๖๐ ๔,๘๐๐ ๔,๙๒๐ ๑๑๗,๓๖๐ ๑๒๒,๑๖๐ ๑๒๗,๐๘๐

พนักงานจา้ง

๔๐ คนงาน  -  - ๑ ๑ ๑๐๘,๐๐๐ ๑ ๑ ๑  -  -  - -  - - ๑๐๘,๐๐๐ ๑๐๘,๐๐๐ ๑๐๘,๐๐๐ ว่างเดิม

๔๑ คนงาน  -  - ๑  - ๑๐๘,๐๐๐ ๑ ๑ ๑  -  -  - -  - - ๑๐๘,๐๐๐ ๑๐๘,๐๐๐ ๑๐๘,๐๐๐

๑๐ ๗ ๑,๕๗๙,๙๘๐ ๑๐ ๑๐ ๑๐  -  -  - ๕๑,๙๖๐ ๕๓,๐๔๐ ๕๔,๒๔๐ ๑,๖๓๑,๙๔๐ ๑,๖๘๔,๙๘๐ ๑,๗๓๙,๒๒๐

เพิม่/ลดปัจจบุัน

จ านวนเงิน
เวลา ๓ ปี ขา้งหน้า

ที่
ทีเ่พิม่ขึน้จะต้องใช้ในช่วงระยะ

อตัราก าลังคน

รวมกองคลงั

รวมกองชา่ง

จ านวนทีม่อียู่

ชื่อสายงาน
ค่าใช้จา่ยรวม
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หมายหตุ

ภาระค่าใช้จา่ยอตัราต าแหน่งทีค่าดว่า



ระดับ จ านวน

ต าแหน่ง ทัง้หมด จ านวน

(คน) ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓

กองการศึกษา ศาสนา และวฒันธธรรม

๔๒ ผู้อ านวยการกองการศึกษาฯ อ านวยการท้องถิน่ ต้น ๑ ๑ ๓๖๕,๗๖๐ ๑ ๑ ๑  -  -  - ๑๒,๖๐๐ ๑๒,๙๖๐ ๑๓,๓๒๐ ๓๗๘,๓๖๐ ๓๙๑,๓๒๐ ๔๐๔,๖๔๐

(นักบริหารงานศึกษา) 

๔๓ นักวิชาการศึกษา วิชาการ ปก./ชก. ๑  - ๓๕๕,๓๒๐ ๑ ๑ ๑ - - - ๑๒,๐๐๐ ๑๒,๐๐๐ ๑๒,๐๐๐ ๓๖๗,๓๒๐ ๓๗๙,๓๒๐ ๓๙๑,๓๒๐ ว่างเดิม

๔๔ ครูผู้ดูแลเด็ก - - ๑ ๑ - ๑ ๑ ๑  -  -  - - - - - - - เงินอดุหนุน

๔๕ ครูผู้ดูแลเด็ก - - ๑ ๑ - ๑ ๑ ๑  -  -  - - - - - - - เงินอดุหนุน

ลกูจา้งประจ า

๔๖ เจา้พนักงานธุรการ  -  - ๑ ๑ ๑๙๖,๐๘๐ ๑ ๑ ๑  -  -  - ๗,๔๔๐ ๗,๓๒๐ ๗,๔๔๐ ๒๐๓,๕๒๐ ๒๑๐,๘๔๐ ๒๑๘,๒๘๐

พนักงานจา้งตามภารกิจ

๔๗ ผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็ก  -  - ๑ ๑ - ๑ ๑ ๑  -  -  - - - - - - - เงินอดุหนุน

๔๘ ผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็ก  -  - ๑  - ๑๘๐,๗๒๐ ๑ ๑ ๑  -  -  - ๗,๓๒๐ ๗,๕๖๐ ๗,๕๖๐ ๑๘๘,๐๔๐ ๑๙๕,๖๐๐ ๒๐๓,๑๖๐ เงินรายได้

ว่างเดิม

พนักงานจา้งทัว่ไป

๔๙ ผู้ดูแลเด็ก  -  - ๑ ๑ ๑๐๘,๐๐๐ ๑ ๑ ๑  -  -  - -  - - ๑๐๘,๐๐๐ ๑๐๘,๐๐๐ ๑๐๘,๐๐๐

๕๐ คนงาน  -  - ๑ ๑ ๑๐๘,๐๐๐ ๑ ๑ ๑  -  -  - -  - - ๑๐๘,๐๐๐ ๑๐๘,๐๐๐ ๑๐๘,๐๐๐

๕๑ คนงาน  -  - ๑ ๑ ๑๐๘,๐๐๐ ๑ ๑ ๑  -  -  - -  - - ๑๐๘,๐๐๐ ๑๐๘,๐๐๐ ๑๐๘,๐๐๐

รวมกองการศึกษา ศาสนา และวฒันธธรรม ๑๐ ๘ ๑,๔๒๑,๘๘๐ ๑๐ ๑๐ ๑๐  -  -  - ๓๙,๓๖๐ ๓๙,๘๔๐ ๔๐,๓๒๐ ๑,๔๖๑,๒๔๐ ๑,๕๐๑,๐๘๐ ๑,๕๔๑,๔๐๐

หน่วยตรวจสอบภายใน
๕๒ นักวิชาการตรวจสอบภายใน วิชาการ ปก./ชก. ๑  - ๓๕๕,๓๒๐ ๑ ๑ ๑  -  -  - ๑๒,๐๐๐ ๑๒,๐๐๐ ๑๒,๐๐๐ ๓๖๗,๓๒๐ ๓๗๙,๓๒๐ ๓๙๑,๓๒๐ ว่างเดิม

รวมหน่วยตรวจสอบภายใน ๑  - ๓๕๕,๓๒๐ ๑ ๑ ๑  -  -  - ๑๒,๐๐๐ ๑๒,๐๐๐ ๑๒,๐๐๐ ๓๖๗,๓๒๐ ๓๗๙,๓๒๐ ๓๙๑,๓๒๐

๕๒ ๓๘ ๑๐,๑๓๑,๗๘๐ ๕๒ ๕๒ ๕๒ +1  -  - ๒๘๙,๒๐๐ ๒๙๒,๙๒๐ ๒๙๖,๑๖๐ ๑๐,๔๒๐,๙๘๐ ๑๐,๗๑๓,๙๐๐ ๑๑,๐๑๐,๐๖๐

ประมาณการประโยชน์ตอนแทนอ่ืน ๒๐% ๒,๐๑๓,๐๑๒ ๒,๐๖๗,๙๙๖ ๒,๑๒๔,๙๒๔

รวมเป็นค่าใชจ้า่ยบุคคลทัง้สิน้ ๑๒,๔๓๓,๙๙๒ ๑๒,๗๘๑,๘๙๖ ๑๓,๑๓๔,๙๘๔

คิดเป็นร้อยละของงบประมาณรายจา่ยประจ าปี ๒๗.๖๓ ๒๘.๔๐ ๒๙.๑๙

ชื่อสายงาน
ปัจจบุัน

อตัราต าแหน่งทีค่าดว่า

รวมทัง้สิน้

อตัราก าลังคน ภาระค่าใช้จา่ย

จะต้องใช้ในช่วงระยะ

จ านวนทีม่อียู่

จ านวนเงิน

ที่
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หมายหตุ
ทีเ่พิม่ขึน้ ค่าใช้จา่ยรวม

เวลา ๓ ปี ขา้งหน้า

เพิม่/ลด


